
 

VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE: “PIANO DELLA PERFORMANCE – STATO DEGLI OBIETTIVI “ 

 RELATIVA ALL’ANNO 2024 

Ai sensi dell’articolo 14, comma 4, lettera c) del d.lgs. 150/2009, l’OIV “valida la Relazione 

sulla performance (…) a condizione che la stessa sia redatta in forma sintetica, chiara e di 

immediata comprensione ai cittadini e agli altri utenti finali e ne assicura la visibilità 
attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dell'amministrazione”. 

La Relazione sulla performance deve essere redatta secondo le Linee Guida n. 3/2018 emanate 

dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica Ufficio per la 

valutazione della performance. 

L’OIV ha preso pertanto in esame il “Piano sulla performance – stato degli obiettivi”, pervenuta 

in data 12/5/2025,  inserita quale appendice alla Relazione annuale enti di gestione delle aree 

protette art 29 l.r. 19/2009 nella quale viene illustrata ad ampio raggio l’intera attività svolta 

dall’Ente che è molto diversificata e che coinvolge ampiamente la cittadinanza anche 

scolastica, e rispondente alle funzioni istituzionali dell’ente. 

 

L’OIV ha preso in esame anche lo stato degli obiettivi organizzativi ed individuali assegnati al 

Dirigente con la deliberazione del Consiglio di Amministrazione. 

 

Il “Piano della performance – stato degli obiettivi” risulta articolato nel seguente modo: 

Area strategica A)   Funzionalità dell’ente 

Area strategica B)   Tutela,  gestione e ricostituzione degli ambienti naturali e seminaturali, per 

la conservazione e arricchimento della biodiversità. 

Area strategica C)  Valorizzazione del patrimonio storico-culturale e architettonico (nei Parchi 

La Mandria e Stupinigi). 

Area strategica D)   Promozione della fruizione sostenibile e delle iniziative di sviluppo  

compatibili con l’ambiente 

Area strategica E)   Diffusione della cultura e dell’educazione ambientale. Comunicazione 

esterna.  

 

Gli obiettivi sono relazionati in modo molto puntuale e corretto anche con i dovuti riferimenti 

alla suddetta Relazione annuale dell’ente.  

 

La Relazione denominata “Piano della performance 2024 – stato degli obiettivi” risulta 

conforme alle disposizioni normative vigenti. La Relazione risulta sufficientemente sintetica, 

chiara, comprensibile ai cittadini ed agli altri utenti finali e redatta in modo chiaro. 

Tutto ciò premesso, lo scrivente OIV, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera c) del decreto 

legislativo n. 150/2009 valida la Relazione denominata “Piano della Performance – stato degli 

obiettivi” per l’anno 2024. 

 

Raccomanda alla Amministrazione di assicurare la visibilità della Relazione in oggetto 

attraverso  la  pubblicazione  sul  sito istituzionale dell'amministrazione. 
 

 

Torino, 13/5/2025           

         L’Oiv 

        Dott.ssa Elvira Pozzo 


